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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO DI UN
INCARICO PROFESSIONALE DI CONSULENZA LEGALE PER LA SOCIETA DELLA
SALUTE DELLA LUNIGIANA PER I SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI AFFERENTI IN
GENERALE ALLE VARIE AREE (ANZIANI, DISABILI, FRAGILI) ED IN PARTICOLARE
Al SERVIZI DELL’AREA “FAMIGLIA INFANZIA ETA’ EVOLUTIVA E TUTELA DEI
MINORI”.

VERBALE 1 DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

Il giorno diciassette (17) del mese di Febbraio 2025, alle ore 10,30, presso la Societa della Salute della
Lunigiana in Largo Giromini 2, ad Aulla (MS), si ¢ riunita la Commissione di valutazione incaricata,
sulla base di quanto stabilito dall'avviso di selezione pubblica approvato con deliberazione della Giunta,
immediatamente esecutiva n. 27 del 24/12/2024 di procedere:

- a verificare il possesso dei requisiti richiesti dall’avviso per I’ammissione alla selezione in oggetto
- a valutare i curricula, I’offerta tecnica ed economica presentata dai candidati ammessi
- a redigere la graduatoria finale da proporre all'approvazione del Direttore della SdS Lunigiana.

La Commissione di valutazione nominata dal Direttore della Societa della Salute della Lunigiana con
proprio decreto immediatamente esecutivo n. 8 del 12/02/2025, risulta cosi composta:

DOTT.SSA EUGENIA FOLEGNANI
Dirigente Amministrativo
Azienda Usl Toscana Nord Ovest PRESIDENTE

DOTT. DORINO TAMAGNINI
Collaboratore Prof.le Esperto Avvocato
Azienda Usl Toscana Nord Ovest COMPONENTE

DOTT.SSA DEBORA LUCCINI
Assistente Sociale

Azienda Usl Toscana Nord Ovest COMPONENTE
SIG.RA ROBERTA PELLEGRI

Assistente Amministrativo

Azienda Usl Toscana Nord Ovest SEGRETARIA

I1 Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell'adunanza, essendo

presenti tutti i Componenti dichiara aperta la seduta e da inizio ai lavori.
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La Commissione prende atto e da atto:

- che con deliberazione della giunta esecutiva n. 27 del 24/12/2024. dichiarata i.e., ¢ stato indetto avviso
di selezione pubblica comparativa, per il conferimento dell’incarico di consulenza legale per la Societa
della Salute della Lunigiana per i servizi socio assistenziali della durata di 12 mesi uleriormente proroga-
bili per analogo periodo;

- che il bando di avviso pubblico, allegato alla deliberazione sopra citata, ¢ stato pubblicato sul sito isti-
tuzionale della SAS Lunigiana con scadenza fissata alle ore 13,00 del giorno 31 Gennaio 2025;

-che nel termine indicato hanno presentato domanda di partecipazione alla selezione in oggetto le se-
guenti 9 candidature:

N. MITTENTE MODALITA CONSEGNA

1 |AVV. PIER MANLIO GIAQUINTO RACC. 1 ARRIVATA IL 24/01/2025

2 |AVV. MANUELE MICOCCI CONSEGNATA A MANO IL 28/01/2025

3 |JAVV. GIACOMO SARTESCHI CONSEGNATA A MANO IL 29/01/2025

4 |AVV. LUIGI RANDAZZO RACC. 1 ARRIVATA IL 29/01/2025

5 |STUDIO LEGALE AVV. RICCARDO MARTINI |Trasmessa per Pec il 30/01/2025 PROT. n. 191

CONSEGNATA A MANO IL 31/01/2025 ore 9.50
RACC. 1 ARRIVATA IL 3/02/2025

6 |GRUPPO DI AVVOCATI: AVV. ROMEO VINCI- |CONSEGNATA A MANO IL 31/01/2025 ore 9.00
GUERRA

AVV.ANGELA EGLE TALAMINI

AVV MIRIAM BORRINI
7 |AVV. EDI SPINELLI CONSEGNATA A MANO IL 31/01/2025 ore 10.00
8 |AVV. CLARA CINQUANTA CONSEGNATA A MANO IL 31/01/2025 ore 12.14
9 |AVV. FRANCESCO MAZZONI CONSEGNATA A MANO IL 31/01/2025 ore 12.26

AVV. SIMONA VARESE

A questo punto il Presidente prende atto che da parte dei Componenti la Commissione stessa non vengo-
no dichiarati vizi di incompatibilita all'esercizio di tale funzione, cosi come dalle dichiarazioni conserva-
te agli atti di ufficio di questa Societa della Salute e, pertanto, da inizio ai lavori.

fhdddnk

Dopodiché informa i Componenti che il compito della Commissione ¢ di verificare I’ammissibilita delle
domande alla procedura selettiva in oggetto, di valutare i curricula, I’offerta tecnica ed economica, pro-
cedere, sulla scorta dei punteggi attribuiti, alla approvazione della graduatoria finale e di redigere il ver-
bale da trasmettere al Direttore SdS per il seguito di competenza, cosi come indicato nell'avviso di sele-
zione scaduto il 31 Gennaio 2025.

La Commissione prende atto che i requisiti di ammissione ai sensi dell’art. 6 dell’avviso di selezione
sono 1 seguenti:
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Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea. I cittadini stranieri non
appartenenti all’Unione Europea dovranno essere in regola con le disposizioni vigenti in materia
di permesso di soggiorno in Italia;

Godimento dei diritti civili e politici;

Non aver riportato condanne penali definitive, non aver procedimenti penali in corso, non essere
stato destinatario di provvedimenti che impediscano, ai sensi delle disposizioni vigenti,
I’esercizio della professione forense e/o la capacita di contrarre con la Pubblica
Amministrazione;

Non essere stati destituiti o dichiarati decaduti dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

Abilitazione all’esercizio della professione di Avvocato e relativa iscrizione all’Ordine con
anzianita non inferiore a 3 anni;

Insussistenza, all’atto del conferimento dell’incarico, di condizioni sia di incompatibilita - per
tali intendendosi anche la mera determinazione del mandato alla difesa in procedimenti a favore
di persone fisiche e/o giuridiche o Enti Pubblici dei quali il Consorzio SdS sia controparte, anche
nel caso in cui il giudizio sia concluso, ma la relativa decisione non sia passata in giudicato — che
di conflitto di interessi di qualsiasi genere ed anche potenziale;

Non trovarsi nelle condizioni di inconferibilitd/incompatibilita, ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013;
Assenza di situazioni di conflitto di interessi ai sensi della normativa vigente;

Assenza di rapporti di parentela o affinita entro il terzo grado con i componenti degli organi elet-
tivi e/o di diretta collaborazione degli stessi e/o 1 vertici amministrativi e/o 1 responsabili di servi-
zi dell’ Amministrazione;

Essere in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni ed 1 conseguenti adempimenti in
materia di contributi previdenziali, assistenziali ed assicurativi;

Avere esperienza specifica nelle seguenti materie:

o diritto amministrativo, con particolare riferimento alla normativa sui Consorzi socio sanitari;

o diritto civile, con particolare riguardo alla contrattualistica, ai diritti reali, in particolare
I’esperienza maturata nelle aree di cui al paragrafo 1 dell’avviso;

o diritto penale;

Disporre di una struttura di Studio o di piu Studi che offra:

o know-how multidisciplinare, che si focalizzi su differenti settori di attivita del Consorzio e
offra soluzioni integrate;

o Gruppi di lavoro specializzati per materia e settore di attivita.

Non saranno ammessi 1 concorrenti che, pur in possesso dei requisiti richiesti, siano gia lavoratori
pubblici o privati collocati in quiescenza.

I requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle
domande di ammissione.

La Commissione, ai sensi dell’art. 7 dell’avviso, prende atto che la busta e/o I’istanza di partecipazione
deve contenere:

1. la domanda di ammissione redatta in modo conforme all’apposito modello, corredata da una copia
fotostatica non autenticata di un documento d’identita del sottoscrittore in corso di validita, con allegata
la dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 38, 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, ovvero, per i
concorrenti non residenti in Italia, dichiarazione idonea equivalente, secondo la legislazione dello stato
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di appartenenza, con la quale il richiedente, assumendosene la piena responsabilita, attesta il possesso
dei requisiti di cui al presente avviso, comprensiva dei dati di iscrizione all’Albo degli avvocati,

2. Curriculum vitae completo di titoli professionali e formativi posseduti, corsi di specializzazione ed
altri titoli sempreché connessi all’attivita richiesta al soggetto da incaricare, precedenti esperienze
professionali nelle stesse materie analoghe alla prestazione oggetto dell’incarico;

3. Progetto contenente la descrizione del servizio offerto e delle caratteristiche dello stesso e delle
migliorie tecniche offerte (massimo 2 pagine A4) (offerta tecnica);

4. In busta chiusa e sigillata: Offerta economica espressa in cifre e lettere, comprensiva di tutti gli oneri
e spese, IVA e CPA inclusi. Non sono ammesse offerte economiche in aumento all’importo indicato.

Il valore dell’offerta economica ¢ soggetto a ribasso nella percentuale massima del 20% rispetto
all’importo complessivo annuo pari ad euro 16.500,00.

La Commissione prende altresi atto che ai sensi dell’art.7 dell’avviso costituiscono motivo di esclusione
dalla selezione:
1. laricezione di domande di partecipazione oltre il termine perentorio indicato nell’avviso di sele-
zione;
2. il mancato possesso dei requisiti previsti dall’ avviso;
3. D’omissione della firma del concorrente nella domanda stessa e/o nel relativo curriculum vitae et
studiorums;
4. la mancanza del curriculum vitae et studiorum,
5. la mancanza dell’offerta economica
6. la mancanza dell’offerta tecnica (Progetto descrittivo).

Dopodiché procede alla verifica dei requisiti di ammissione, accertando la sussistenza dei medesimi per
tutti 1 9 candidati come sopra indicati, e quindi procede alla valutazione dei titoli e dei curricula degli
stessl.

La Commisione prende atto che lo studio Legale Martini ha presentato n. 3 candidature, ma ritiene di va-
lutare solo quella consegnata a mano in quanto le altre due non sono ammissibili perché una trasmessa
per PEC, modalita differente rispetto a quanto indicato nell’avviso e I’altra, trasmessa per raccomandata,
¢ arrivata fuori termine.

Sara individuato quale incaricato del servizio in oggetto il candidato che, a seguito della somma del
punteggio ottenuto dalla valutazione dei curricula, delle migliorie tecniche proposte e del punteggio ot-
tenuto dall'offerta con maggior ribasso (oppure dall'applicazione della suddetta formula al ribasso offer-
to) abbia conseguito il punteggio complessivo piu alto.

La Commissione dispone di un punteggio massimo di 100 punti.

Le valutazioni dei curricula sono effettuate con le modalita di cui all’art.8 dell’avviso.

La selezione viene effettuata sulla base del curriculum vitae et studiorum e della specifica esperienza
professionale presentata dal Consulente.

Per l'attribuzione dei punteggi relativi alla valutazione si tera conto del curriculum vitae et studiorum,
da cui risulti:
a) esperienza professionale maturata nelle materie dell’art. 1 (espressa in anni € in attivitd)
riconoscendo un punteggio maggiore (dello 0,5 ad anno) in caso di domanda presentata da uno
studio associato ovvero da un gruppo di professionisti, come indicato all’art.1;
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b) pubblicazioni e partecipazioni a convegni in qualita di formatori esperti della tematica.
c) altri titoli e partecipazione a corsi di specializzazione e/o formazione inerenti le materie dell’art.
1
d) attitudine del curriculum al profilo professionale richiesto
Ad ogni elemento (a, b, c, d, ) sara assegnato un punteggio da 0 a 15.

Il punteggio massimo attribuibile, dato dalla somma della valutazione attribuita ai quattro elementi, ¢
pari a 60.

La Commissione decide di attribuire il punteggio in base ai criteri dettagliati per gli elementi di cui ai
punti a,b, ¢, d come di seguito indicato:

VALUTAZIONE DEGLI ELEMNETI DI CUI AI PUN- PUNTI ASSEGNATI
TIA,B,C.D
A) - ESPERIENZE PROFESSIONALI Max punti 15

Per ogni anno intero di incarico professionale svolto presso Enti Pubblici
o Strutture private convenzionate con soggetti pubblici per attivita di con-
sulenza nelle materie oggetto di selezione ad anno 3 punti (maggiorato
dello 0,50 ad anno in caso di candidatura presentata da uno studio asso-
ciato).

Per ogni anno intero di incarico professionale svolto presso Strutture,As-
sociazioni, privati non convenzionati per attivita di consulenza nelle ma-
terie oggetto di selezione il punteggio annuo di cui al punto precedente
sara ridotto a meta.

I1 punteggio sara rapportato anche ai mesi o a frazioni di periodo su-
periori a 16.gg

B. PUBBLICAZIONI E PARTECIPAZIONI A CONVEGNI IN Max punti 15
QUALITA DI FORMATORI ESPERTI DELLA TEMATICA
Pubblicazioni e partecipazioni a convegni in qualita di formatori esperti
della tematica

Per ogni pubblicazione attinente punti 2,50 se monografica e punti 0.750
ciascuna se in collaborazione.

Per ogni corso in qualita di formatore o docente Punti 1,40 ciascuno

C) ALTRI TITOLI QUALI CORSI SPECIALIZZAZIONE E /OMax punti 15
FORMAZIONE

/Altri titoli quali corsi di specializzazione e corsi di formazione se con
esame 0,750 ciascuno

senza esame 0,300 ciascuno

Il punteggio sara attribuito tenendo conto anche della durata

D. ATTITUDINE CURRICULUM DOCUMENTATA DA ALTRI Max punti 15
TITOLI QUALI MASTER/DOTTORATO/DIPLOMI
IAd ogni master/dottorato/ ulteriore titolo di laurea conseguito punti 3,00

I1 totale dei punti complessivamente attribuibile per A, B, C, D ¢ pari a 60,00
La Commissione per la valutazione delle esperienze professionali stabilisce il seguente criterio generale:
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nel caso in cui non sia autocertificata la data di inizio e di fine attivita di incarico(giorno, mese, anno)
ma sia indicato genericamente | anno di inizio e ’anno di fine considerera 1’attivita iniziata dal 31/12
dell’anno fino al 1/12 dell’anno.

st sk sk sk sk sk skosk ok

Preso atto di quanto sopra, la Commissione decide di passare alla valutazione dei titoli, come risulta dal-
le schede Allegate dalla n.1 A alla n.9 A che formano parte integrante del presente verbale e nelle
quali ¢ stata riportata, sulla scorta dei punteggi assegnati, la valutazione sulla base dei criteri di cui ai
punti A, B, C, D.

Dopodiche¢ la commissione procede alla valutazione del progetto, ovvero dell’offerta tecnica presentata,
da ciascun candidato per la quale sono attribuibili i seguenti punti:

Insufficiente 0
Sufficiente 6
Buono 13
Ottimo 20

La Commissione decide di valorizzare le offerte tecniche nelle quali sono indicate migliorie ed in
particolare quelle che assicurano la presenza presso la sede della SdS Lunigiana.

La Commissione procede a riepilogare in ciascuna scheda di valutazione dei titoli il punteggio assegnato
a ciascuna candidatura per 1’offerta tecnica presentata.

Dopodiche la Commissione, essendo le ore 18,30, decide di rinviare la seduta al giorno 20 Febbraio p.v. con
inizio alle 14,30 per la prosecuzione dei propri lavori, ovvero per la valutazione dell’offerta tecnica e
predispossizione della graduatoria finale da trasmettere al Direttore per I’approvazione.

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato in ogni sua parte, viene sottoscritto come
segue:

F.to Dott.ssa Eugenia Folegnani

F.to Avv.to Dorino Tamagnini

F.to Dott.ssa Debora Luccini

F.to Sig.ra Roberta Pellegri
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