SCHEDA A)

GRIGLIA DI VALUTAZIONE:

ASSOCIAZIONE NAZIONALE TUTTE LE ETA
ATTIVE PER LA SOLIDARIETA — ANTEAS MASSA CARRARA ODV- ETS;

A. RISORSE UMANE

PUNTEGGIO MASSIMO 30

1- Numero di volontari che si
intendono impiegare nel servizio

2,5 punti per ogni
volontario fino ad un
massimo di 20 punti

20 punti

2- Esperienza dei volontari impiegati
in ordine a servizi analoghi da
attestare a mezzo curriculum
personale

Fino a 5 punti

0 per mancanza
presentazione curriculum

3- adozione di un sistema di
monitoraggio dell'idoneita alla guida
e delle scadenze patenti per il
personale impiegato nel servizio

Fino a 5 punti

5 punti

TOTALE

25 punti

B-RISORSE TECNICHE E STRUMENTALI

PUNT

EGGIO MASSIMO 25

1 - Elenco dei veicoli a disposizione
per il servizio descritti con targa,
tipologia, numero di posti, titolo di
possesso (comodato, leasing,
proprieta ecc.). Per ogni mezzo
dovra essere indicato il servizio per
il quale i1l mezzo ¢ utilizzato.

5 punti per ogni mezzo
fino ad un massimo di 20
punti

10 punti

2 - Adozione di un sistema di
monitoraggio dell'idoneita dei
veicoli al trasporto dei beneficiari

Fino a 5 punti

5 punti

TOTALE

15 punti

C- ORGANIZZAZIONE PUNTEGGIO MASSIMO 10

Sistema di
programmazione/gestione del
servizio (risoluzione eventuali
problematiche, reperibilita
telefonica, ecc)

Fino a 10 punti

5 punti in quanto
non sufficientemente
argomentato

TOTALE

5 punti

D- RADICAMENTO SUL TERRITORIO
PUNTEGGIO MASSIMO 35

Esperienza maturata nel servizio
specifico o in altri servizi di
accompagnamento o di relazione di
prossimita

Fino a 35 punti

25 punti non
propriamente argomentato

TOTALE

25 punti

TOTALE GENERALE

70 punti
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