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L’anno duemilaventuno, il giorno venti (20) del mese di Agosto alle ore 12,00 presso la sede della
Societa della Salute sita in Aulla- Largo Giromini, 2 la Giunta della Societa della Salute della Lunigiana
alla presenza del Presidente e dell’altro componente in video collegamento, prende in esame

I'argomento di cui all’'oggetto ed assume la sotto riportata deliberazione:



LA GIUNTA ESECUTIVA DELLA SOCIETA’ DELLA LUNIGIANA

VISTA la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n 41 “Sistema integrato di interventi e servizi per
la tutela dei diritti di cittadinanza sociale”’e s.m.i.;

VISTA la Legge Regionale Toscana n. 40 del 24 febbraio 2005 “Disciplina del Servizio Sanitario
regionale” e successive modifiche e integrazioni in particolare le disposizioni relative al Capo III Bis —
Societa della Salute e s.m.i.

VISTA la legge regionale 28 dicembre 2015, n. 84 recante il “Riordino dell'assetto istituzionale e
organizzativo del sistema sanitatio regionale. Modifiche alla L.R. 40/2005”;

VISTA la Legge Regionale 23 marzo 2017 n. 11, ed in particolare I'art. 7, comma 2, recante: “La
Societa della salute ¢ ente di diritto pubblico, costituita in forma di consorzio e dotata di personalita
giuridica e di autonomia amministrativa, organizzativa, contabile, gestionale e tecnica, attraverso la
quale la Regione attua le proprie strategie di intervento per Pesercizio delle attivita territoriali sanitarie,
soclo sanitarie e sociali integrate. La societa della salute svolge la propria attivita mediante assegnazione
diretta delle risorse”;

VISTA la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n.1 del 26/06/2019 “Insediamento dell’Assemblea dei
Soci - Accertamento della regolare costituzione - Nomina del Presidente;

VISTA la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 3 del 26/06/2019 “ Nomina del Vice Presidente;

VISTA la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 2 del 26/06/2019 recante “Nomina del componente
non di diritto della Giunta Esecutiva”;

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 17 del 26/06/2019 “Insediamento e accertamento della
regolare costituzione della Giunta Esecutiva”;

VISTO il decreto del Presidente della SdS Lunigiana n. 2 del 25/10/2019 avente ad oggetto la nomina
del Direttore della Societa della Salute, mediante il conferimento di un incarico quinquennale a
decorrere dal 31/10/2019;

RICHIAMATA Ia propria deliberazione n. 11 del giorno 10 dicembre 2020 avente ad oggetto
“Sospensione incarico Direttore SdS ed affidamento temporaneo incarico di Direttore SdS facente
funzioni al Dr. Amedeo Baldi”;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest n. 1027 del
10/12/2020 con la quale sono stati adottati provvedimenti provvisoti per la Zona Distretto Lunigiana

e si ¢ provveduto alla attribuzione transitoria e temporanea della funzioni di Responsabile di Zona al
Dr. Amedeo Baldi;

VISTA la propria deliberazione n. 8 del 30/04/2021 avente ad oggetto: Provvedimento di sospensione.
Pubblicazione parziale per estremi di atto riservato escluso da pubblicita integrale;

VISTA la propria deliberazione n. 9 del 30/04/2021 avente ad oggetto Conferma incatico temporaneo
di Direttore SdS facente funzioni al Dr. Amedeo Baldi;



VISTA Ia deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest n. 475 del
13/05/2021, immediatamente eseguibile, avente ad oggetto “Attribuzione delle deleghe di Responsabile
della Zona Lunigiana al dirigente incaricato temporaneamente dalla Societa della Salute della Lunigiana
come Direttore facente funzioni,

VISTA la delibera dell’Assemblea dei Soci n. 4 del 26/06/2019 avente ad oggetto il rinnovo dei
componenti il Collegio Sindacale per un periodo triennale dal 1/7/2019 al 30/06/2022,;

VISTA la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 4 del 28/12/2020 “Approvazione del Bilancio di
previsione 20217

CONSIDERATO CHE il decteto legislativo 179/2016, in attuazione della legge 124/2015 di riforma

della pubblica amministrazione (cd. legge Madia), ha innovato in modo significativo il decreto
legislativo 82/2005 (Codice dell’ Amministrazione digitale);

CONSIDERATO CHE il nuovo CAD (ed. CAD 3.0), entrato in vigore il 14 settembre 2016, con 1
suoi principi generali e le collegate regole tecniche, in via di revisione, ¢ l'asse portante e lo strumento
operativo per rendere finalmente attuabile "la transizione alla modalita operativa digitale"; principio
espressamente tichiamato dall'art. 1, c.l. lett. n) della Legge 124/2015 e negli artt. 13 ¢ 17, comma 1,
dello stesso CAD, cosi come modificato dal D. Lgs. 179/2016;

CONSIDERATO CHE il D.Lgs. 13 dicembre 2017, n. 217, contiene le disposizioni integrative e
correttive al decreto legislativo 26 agosto 2016, n. 179, concernente modifiche ed integrazioni al
Codice dell'amministrazione digitale, di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, ai sensi

dell'articolo 1 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni
pubbliche;

CONSIDERATO CHE le importanti novita, introdotte nel testo del decreto legislativo 82/2005,
sono improntate a principi di semplificazione normativa ed amministrativa cosi da rendere la
codificazione digitale un comparto di regole e strumenti operativi capaci, da un lato, di relazionare la
pubblica amministrazione ai continui mutamenti tecnologici della societa, in una logica di costante
work in progress e, dall’altro, di attuare la diffusione di una cultura digitale dei cittadini e delle
imprese;

RILEVATO CHE il processo di riforma pone in capo ad ogni amministrazione pubblica la funzione
di garantire l'attuazione delle linee strategiche per la riorganizzazione e la digitalizzazione,
centralizzando in capo ad un ufficio unico il compito di conduzione del processo di transizione alla
modalita operativa digitale ed altresi dei correlati processi di riorganizzazione, nell’ottica di perseguire il
generale obiettivo di realizzare un'amministrazione digitale e aperta, dotata di servizi facilmente
utilizzabili e di qualita, attraverso una maggiore efficienza ed economicita;

RILEVATO CHE cocrentemente, il novellato articolo 17 (Strutture per 1'organizzazione,
l'innovazione e le tecnologie) del decreto legislativo 82/2005 disciplina puntualmente la figura del
Responsabile della transizione alla modalita operativa digitale: “Le pubbliche amministrazioni
garantiscono l'attuazione delle linee strategiche per la riorganizzazione e la digitalizzazione
dell'amministrazione definite dal Governo in coerenza con le Linee guida. A tal fine, ciascuna pubblica
amministrazione affida a un unico ufficio dirigenziale generale, fermo restando il numero complessivo
di tali uffici, la transizione alla modalita operativa digitale e i conseguenti processi di riorganizzazione
finalizzati alla realizzazione di un'amministrazione digitale e aperta, di servizi facilmente utilizzabili e di
qualita, attraverso una maggiore efficienza ed economicita;”

RILEVATO CHE al suddetto ufficio sono inoltre attribuiti i compiti relativi a:



a) coordinamento strategico dello sviluppo dei sistemi informativi, di telecomunicazione e fonia, in
modo da assicurare anche la coerenza con gli standard tecnici e organizzativi comuni;

b) indirizzo e coordinamento dello sviluppo dei servizi, sia interni che esterni, forniti dai sistemi
informativi di telecomunicazione e fonia dell'amministrazione;

¢) indirizzo, pianificazione, coordinamento e monitoraggio della sicurezza informatica relativamente ai
dati, ai sistemi e alle infrastrutture anche in relazione al sistema pubblico di connettivita, nel rispetto
delle regole tecniche di cui all'articolo 51, comma 1;

d) accesso dei soggetti disabili agli strumenti informatici e promozione dell'accessibilita anche in
attuazione di quanto previsto dalla legge 9 gennaio 2004, n. 4;

e) analisi periodica della coerenza tra 'organizzazione dell'amministrazione e l'utilizzo delle tecnologie
dell'informazione e della comunicazione, al fine di migliorare la soddisfazione dell'utenza e la qualita dei
servizi nonché di ridurre i tempi e i costi dell'azione amministrativa;

f) cooperazione alla revisione della riorganizzazione dell'amministrazione ai fini di cui alla lettera ¢);

@) indirizzo, coordinamento e monitoraggio della pianificazione prevista per lo sviluppo e la gestione
dei sistemi informativi di telecomunicazione e fonia;

h) progettazione e coordinamento delle iniziative rilevanti ai fini di una piu efficace erogazione di
servizi in rete a cittadini e imprese mediante gli strumenti della cooperazione applicativa tra pubbliche
amministrazioni, ivi inclusa la predisposizione e l'attuazione di accordi di servizio tra amministrazioni
per la realizzazione e compartecipazione dei sistemi informativi cooperativi;

i) promozione delle iniziative attinenti l'attuazione delle direttive impartite dal Presidente del Consiglio
dei Ministri o dal Ministro delegato per l'innovazione e le tecnologie;

j) pianificazione e coordinamento del processo di diffusione, all'interno dell'amministrazione, dei
sistemi di identita e domicilio digitale, posta elettronica, protocollo informatico, firma digitale o firma
elettronica qualificata e mandato informatico, e delle norme in materia di accessibilita e fruibilita
nonché del processo di integrazione e interoperabilita tra i sistemi e servizi dell'amministrazione e
quello di cui all'articolo 64-bis;

j-bis) pianificazione e coordinamento degli acquisti di soluzioni e sistemi informatici, telematici e di
telecomunicazione al fine di garantirne la compatibilita con gli obiettivi di attuazione dell'agenda digitale
e, in particolare, con quelli stabiliti nel piano triennale di cui all'articolo 16, comma 1, lettera b);

VISTA la circolare n. 3 del 1° ottobre 2018, adottata dal Ministero della Pubblica Amministrazione,,
con la esorta le amministrazioni pubbliche a provvedere con la massima urgenza, a tale adempimento

centrale per il conseguimento degli obiettivi di trasformazione e passaggio al digitale, come previsto dal
citato art. 17 del D.Lgs. n. 82/2005;

CONSIDERATO CHE il dott. Luca Ghelfi, titolare di Posizione organizzativa Coordinamento
amministrativo giuridico ed economico risulta in possesso dei requisiti e delle competenze necessarie
per l'assunzione dell’incarico ovvero adeguate competenze tecnologiche, di informatica giuridica e
manageriali ai sensi dell’art. 17, comma 1-ter del citato Decreto legislativo;



FATTO PRESENTE che presso la sede della SdS Lunigiana ¢ conservato agli atti d’ufficio a cura del
Responsabile del Procedimento il fascicolo del procedimento stesso relativo al presente
provvedimento;

RITENUTO di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di rispettare
gli adempimenti previsti dalla normativa citata;

RITENUTO a seguito dell’istruttoria effettuata, che ’atto di cui si propone I’adozione ¢ legittimo nella
forma e nella sostanza;

VISTI lo Statuto e Convenzione dl Consorzio;

VISTO lesito della votazione:

VOTAZIONE
COGNOME E
CARICA
NOME CONTRARI | ASTENUT
FAVOREVOLE
(@) (@)
COMPONENTE DI
RICCARDO VARESE PRESIDENTE X
DIRITTO
SINDACO DI COMPONENTE
CAMILLA BIANCHI X
FOSDINOVO ELETTO
A VOTI UNANIMI
DELIBERA

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

DI NOMINARE conseguentemente, ai sensi dell’articolo 17, del decreto legislativo 82/2005 (Codice
del’Amministrazione Digitale), il dott. Luca Ghelfi, quale Responsabile della transizione digitale, cui
sono affidati 1 compiti di conduzione del processo di transizione alla modalita operativa digitale e dei
conseguenti processi di riorganizzazione, finalizzati alla realizzazione di un'amministrazione digitale e
aperta, di servizi facilmente utilizzabili e di qualita, attraverso una maggiore efficienza ed economicita;

DI PRECISARE che detto incarico ¢ differenziato ed aggiuntivo rispetto a quello di titolare di P.O
Coordinamento amministrativo giuridico ed economico (ruolo ricoperto) e che a tale incarico non sono
connessi ulterioti emolumenti retributivi;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento al Dott. Luca Ghelfi per il seguito di competenza;

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale al fine di esercitare il
controllo previsto ai sensi dell’art. 71 decies, della Legge Regionale n. 40 del 24 febbraio 2005 e s.m.i.;



DI DICHIARARE, per le motivazioni espresse in narrativa, il presente atto immediatamente
eseguibile;

DI PUBBLICARE il presente provvedimento all’albo on line del consorzio.

Letto, approvato e sottoscritto

11 Direttore SdS FF Il Presidente
F.to Dr. Amedeo Baldi F.to  Sig. Riccardo Varese



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente delibera viene posta in pubblicazione all’Albo on line del Consorzio SdS Lunigiana in data

odierna e vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

Aulla, 27 Agosto 2021

F.to IL FUNZIONARIO ADDETTO

alla pubblicazione



